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DELIBERACAO N." 892/2016

Ementa: Aprova a ata da Reunido Plenaria n® 857/2016

O Consclho Regional de Farmécia do Estado do Paran4, no uso das atribuigdes que
Ihe confere a Lei n® 3.820 de 11 de novembro de 1960 ¢ o Regimento Interno do
CRF-PR. diantc dos termos da Ordem de Servigo n® 211/2015,

DELIBERA:

Art. 1" - Aprovar a ata decorrente da 857* Reunido Plendria do Conselho Regional
de Farmacia do Estado do Parana rcalizada nos dias 18 ¢ 19 de agosto de 2016,
identificada pelo namero 857/2016.

Art. 2% - Determina a Seerctaria para que no prazo de cinco dias promova seu registro
no Scrvigo Notarial competente.

Art. 3° - Esta Deliberagio entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Curitiba, 23 de setmbro de 2016.

Arnaldo Zubioli

Presidente do CRF-PR

91996/2016

DELIBERACAO N° 893/2016

Dispdc Sobre Autuagdo De Estabelecimentos quando constatada a auséncia do
farmacéutico no momento da fiscalizagio.

O CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO PARANA — CRF-
PR diante das atribuigocs legais que Ihe sao conferidas pela Lei n. 3.820/60 ¢ pelo
artigo 2°, XI do Regimento Interno do CRF-PR, pelo Plenario reunido em 23 de
sctembro de 2016, ¢ considerando:

Os artigos art. 24 da Lei 3.820/60 dc 30/11/1960, art. 15 da Lei 5.991/73 de
17/12/1973, art. 5° ¢ 6°, inciso I da Lei 13.021/2014 dec 08/08/2014, art. 6° da
Res. CFF 160/82 de 23/04/1982, art. 1°, §1 ¢ §2 do art. 2° ¢ art. 11 da Res. CFF
261/94 de 16/09/1994;

Os termos do art. 22 do Ancexo I da Resolugio 600/14 de 26/07/2014 do Consclho
Federal de Farmdcia - CFF, que remetem aos Consclhos Regionais a atribuigao de
definir as diretrizes da assisténcia técnica:

Os termos do Art. 8°, §4° da Resolugao 612/15 de 27/08/2015 do Consclho Federal
de Farmacia;

A necessidade de normatizar ¢ padronizar os Procedimentos de Fiscalizagio do
Consclho Regional de Farmacia do Estado do Parana - CRF-PR,

DELIBERA:

Art. 1." As dirctrizes para o cumprimento do art. 22, Anexo I, da Resolugao 600/14
do CFF, serdo as scguintes:

103 (trés) auséncias do profissional, no periodo de 06 (seis) meses. constatadas de
forma acumulada em datas diferentes, nos periodos compreendidos entre as 18hs as
24hs e 00h as 08hs de segunda-feira a sexta-feira, ou em qualquer horério nos finais
de semana ou ainda em intervalos de descanso/refeigdo de outro(s) profissional(is):
1T - quando no periodo de 06 (scis) meses forem constatadas 05 (cinco) auséncias
em datas ou horarios diferentes do profissional no estabelecimento em qualquer
horirio, de um ou mais farmacéutico responsével nos horérios de assisténcia de-
clarados do dirctor. assistente, substituto ou por meio de Declaragio de Atividade
Profissional — DAP;

I - nas hipéteses de enquadramento em processo ¢tico do dirctor, assistente ou
substituto cm razdo de auséncias cm um ou mais estabelecimentos:

IV~ na hipétese de em um periodo de 12 (doze) meses, os comunicados ou justi-
ficativas de auséncias excederem 30 (trinta) dias, salvo férias:

V- quando constatado pelo servigo de fiscalizagdo. informagao do(s) farmacéutico(s)
ou por denuncia encaminhada por outros 6rgios representativos conflito entre o
horirio de assisténcia téenica declarada ao CRF-PR ¢ aquele efetivamente prestado
no estabelecimento;

VI - quando o profissional contratado pelo regime celetista, prestador de servigo
ou s6¢io minoritdrio, com porcentual de cotas igual ou inferior a 05% (cinco por
cento), declarar junto ao CRF-PR assisténcia técnica didria acima de 06 (scis) horas
sem intervalos para descanso/refeigdo ou assisténcia téenica semanal superior a 44
(quarenta ¢ quatro) horas semanais acrescidas de no maximo 02 (duas) horas cxtras
didrias ou sem ao menos uma folga scmanal;

VII - estabelecimento que permancceer sem assisténcia téenica em hordrio integral
ou parcial. por um periodo superior a 90 (noventa) dias, ininterruptos ou nio, nos
ultimos 12 (doze) meses;

VI - quando constatado o funcionamento de estabelecimentos ilegais perante o
CRF-PR por um periodo superior a 30 (trinta) dias a partir da primeira autuagio:
IX - na ocorréncia de qualquer tipo de obstrugao. dificuldade ou impedimento
da agdo de fiscalizagdo, parcial ou total. dos fiscais do CRF-PR. praticada pelo
representante legal, preposto. ou ainda pelo(s) farmacéutico(s) responsavel(is)
pclo estabelecimento

Paragrafo anico: O Vice-Presidente ou o Gerente do Departamento Fiscalizagio
poderao requerer diligéncias adicionais em despacho fundamentado, mesmo quando
houver caracterizagdo de deficiéncia de assisténcia. se forem constatados motivos
de for¢a maior, devidamente comprovada ¢ accitas como imprevisiveis ¢ de dificil
adequagao pelo estabelecimento.

Art. 2.° Comprovada uma ou mais situagdcs previstas no art. 1°, o Vice-Presidente
ou Gerente do Departamento de Fiscalizagdo promovera a notificagdo do estabe-
lecimento da situagao especifica em que se enquadra.

Art. 3.° Constatada posterior auséncia do(s) profissional(is) apos a notificagdo
mencionada no art. 2°, o cstabelecimento serd autuado por infragdo ao artigo 24
da Lci 3.820/60.

Art. 4° Scra autuado por infragao ao artigo 24 da Lci 3.820/60 o cstabelecimento
que no momento da inspegdo do CRF-PR estiver realizando atividades farmacéu-
ticas privativas na auséncia do(s) farmacéutico(s), independente da notificagao
prevista no art. 2°,

Paragrafo Unico: Para fins dessa Deliberagio, sao consideradas atividades privativas:
I -Asatividades previstas no art. 2° - “atos profissionais especificos dos Farmacéu-
ticos™ - da Deliberagdo 833/15 do CRF-PR;

II - As atividades previstas nos Arts. 13 ¢ 14 da Lei Federal 13.021/14.

Art. 5.° O Estabelecimento sera autuado por infragdo ao artigo 24 da Lei 3.820/60
quando a cscala de trabalho ¢ folgas disponivel ndo prever assisténcia téenica para
todo horario de funcionamento ¢ a situagdo de inexisténcia de profissional for con-
statada pela inspegdo do CRF-PR, independente da notificagao prevista no art. 2°
Art. 6.° Os efeitos da notificagao por auséncia do profissional se estenderio até a
manifestagdo cxpressa do Departamento de Fiscalizagdo acerca da sua suspensao
provisoria ou definitiva de seus efeitos.

Paragrafo anico. Apos 06 (seis) meses da notificagao ao estabelecimento, o De-
partamento de Fiscalizagdo avaliara sua situag¢do ¢ poderd comunicar a suspensio
de scus cfeitos, desde que promovida a regularizagio.

Art. 7.2 Os efeitos da notificagao de deficiéncia de assisténcia técnica poderdo ser
revistos mediante requerimento da parte interessada ¢ desde que cumprido um dos
scguintes indicativos, conforme o caso:

I - na hipotese da notificagao ocorrer pelos incisos I, 11 e 111 do art. 1°, o estabeleci-
mento comprovar assisténcia téenica acima de 70% (sctenta por cento) no periodo
dc 12 (dozc) meses retroativos ao requerimento;

II - na hipétese da notificagdo ocorrer pelo inciso IV do art. 1°. 0 estabelecimento
comprovar que nao possui comunicados de auséncias e/ou justificativas de auséncias
cuja soma supere 20 (vinte) dias apos a notificagio, bem como comprovar a as-
sisténcia téenica acima de 70% (sctenta por cento) no periodo de 12 (doze) meses
retroativos ao requerimento;

111 - na hipotese da notificagao ocorrer pelos incisos Ve VI do art. 1°, o estabeleci-
mento deverd promover a corregio dos hordrios de assisténcia, bem como comprovar
a assisténceia téenica superior a 70% (setenta por cento) de presenga no periodo de
12 (dozc) meses retroativos ao requerimento;

IV - na hipotese da notificagdo ocorrer pelos incisos VII e VIII do Art. 1°. 0 esta-
belecimento nao podera promover troca de profissional, com utilizagao de prazo,
num periodo de 6 (seis) meses, bem como comprovar a assisténcia téenica superior
a70% (setenta por cento) de presenga no periodo da notificagio:

V - na hipotese da notificagdo ocorrer pelo inciso IX do art. 1°, o estabelecimento
devera expressamente autorizar a fiscalizagao por parte dos fiscais do CRF-PR,
bem como comprovar a assisténcia téenica superior a 70% (sctenta por cento) de
presenga no periodo de 12 (doze) meses retroativos ao requerimento.

Parigrafo Unico. Ao critério do Departamento de Fiscalizagdo, quando cxistir
razoavel duvida acerca do cumprimento dos indicativos deste artigo. os cfcitos
da notificagdo serdo suspensos periodo de 60 (sessenta) dias para diligéncias.
com reavaliagdo apos esse prazo pela suspensao definitiva ou manutengdo da
notificagdo inicial.

Art. 8.° Esta Deliberagao entra em vigor na data da sua publicagio, revogando as
Dcliberagoes 875/16 ¢ disposigdes em contrario.

Curitiba, 23 de sctembro de 2016.

Arnaldo Zubioli

Presidente do CRF-PR
92016/2016

EDITAL DE DIVULGACAO

CONCURSO DE REDACAO CORECON 2016
O Conselho Regional de Economia do Parand. autarquia federal criada pela Iei
L.411/51, orna piiblico a realizagao do Concurso de Redagio CORECON 2016,
regido pelo Regulamento préprio. disponivel no site do CORECONPR:
W eoreconpr.org br ou no enderego: Rua Professora Rosa Saporski, n® 989,
Mercés. Curitiba/PR. CEP: 80.810-120. Telefones: 41-3336-0701 e 41-8419-
4807.
O Concurso de Redagdo ¢ uma competi¢io de cardter educacional, instituido
pelo Conselho Regional de Economia — 6* Regiio — Parani - CORECONPR.
com a finalidade de estimular ¢ valorizar o aluno do 3° ano do ensino médio nas
diversas instituigoes do Ensino da Cidade de Curitiba, que entrard no ambiente
académico e que venha a optar pelo curso de Economia.
No Concurso de Redagao CORECON 2016, somente poderdo participar alunos
devidamente matriculados no 3° ano do Ensino Médio das Instituigoes de Ensino
da cidade de Curitiba.
As Redagdes deverdo ser escritas individualmente por cada aluno sendo um
texto apresentando o seu ponto de vista. opinides e sugestdes sobre os temas
sugeridos no texto de apoio apresentado, subsidio para a claboragao da redagao.
Serdo premiadas as trés (3) primeiras Redagbdes classificadas. I (uma) escola e 2
(dois) professores. da seguinte forma:
a) Aos alunos:
Primeiro colocado: Diploma e 1 (um) notebook
Scgundo colocado: Diploma ¢ 1 (um) smartphone
Terceiro colocado: Diploma e | (um) tablet.
b) A Escola:
Primeira colocada: Diplomae 1 TV de LED 42 polegadas
¢) Aos professores:
Primeiro colocado: Diploma ¢ 1 (um) smartphone
Segundo colocado: Diploma e | (um) tablet.
O prazo final de inscri¢des serd até as 18 horas do dia 07 de novembro
2016.
O resultado do Concurso com as redagdes premiadas serio divulgados pelo
Consclho Regional de Economia — 6* Regido — Parand — CORECONPR. no dia
30 de novembro de 2016 através do site v ¢ %
A cerimonia de premiagio serd realizada no dia 08 de dezembro de 2016, na
sede do CORECONPR 4 Rua Professora Rosa Saporski. 989, Mercés. Curitiba.
com inicio as 19 horas.
O Regulamento e maiores informagdes pelo site w ww.eoreconpr.ore br ou pelo
telefones:  (41)  3336-0701 ou (41) 8419-4807 ou pelo e-mail:

Cventos

Curitiba. 07 de outubro de 2016.
ECON. EDUARDO MOREIRA GARCIA
Presidente

92327/2016




